Тематический план
обучения не освобожденных председателей профкомов
(3 дня, 24 часа)

1. Роль профсоюза как социального института в построении гражданского общества.
2. Мотивация профсоюзного членства.
3. Структура профсоюзов. Работа с кадрами в современных условиях. Подготовка отчетно-выборного собрания. Планирование. Комиссии профкома.
4. Изменения в трудовом законодательстве. Основные направления, формы и методы защиты профсоюзами прав трудящихся.
5. Правовая основа о основные направления развития социального партнерства.
6. Переговоры: технология проведения, результативность.
7. Понятие, содержание, структура коллективного договора, контроль за ходом выполнения.
8. Вопросы заработной платы и обеспечение прожиточного минимума. Роль профсоюзной организации.
9. Финансы первичной профсоюзной организации: проблемы формирования и расходования.
10. Охрана труда и окружающей среды на предприятии: участие профсоюзной организации.
11. Конфликты и технология их преодоления.
12. Публичное выступление.

